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Bodegas de practica

Frecuencia Porcentaje
Leoncio Arizu SA 6 10,5
Familia Cassone SA 5 8,8
Hacienda del Plata 5 8,8
Durigutti Family Winemakers 4 7
Grupo Penaflor (Bodega Trapiche) 4 7
Sposato 4 7
Vila 4 7
Atilio Avena 3 5,3
Bodegay Cavas de Weinert SA 3 5,3
Polo Bodega y Vifiledos SA 3 5,3
Terrazas de los Andes 3 5,3
Bodega Escorihuela Gascon 2 3,5
Chandon 2 3,5
Lagarde SA 2 3,5
Vifiedos y Bodega Renacer 2 3,5
Vitivinicola Cooperativa de Maipu 2 3,5
5 Sentidos Finca Algarve 1 1,8
Barberis Hermanos 1 1,8
CANEPA 1 1,8
Total 57 100
Tutores de practicas
Frecuencia | Porcentaje

Marta Greco 11 19,3

Antonio Micieli 6 10,5

Eliana Macias 6 10,5

Roxana Aldasoro 6 10,5

Soledad Cano 5 8,8

Veronica Enriquez 5 8,8

Paula Lobato 4 7

Vilma Edith

Nicastro 4 7

Julieta Pannocchia 3 5,3

Victoria Don 3 5,3

Viviana Calabro 3 5,3

Lorena Sales 1 1,8

Total 57 100




Evaluacion de aspectos actitudinales, técnicos y tedricos, ambientales y relacionales del estudiante

Sin
E MB 8 evaluacién/ Total
No se pudo
evaluar

Asistencia 41 12 2 2 57

71,9 21,1 3,5 3,5 100
Puntualidad 45 12 - - 57

78,9 21,1 - - 100
Utiliza la vestimenta requerida/uniforme (encaso | 41 15 1 - 57
que corresponda) 71,9 26,3 1,8 - 100
Demuestra responsabilidad en el desarrollo de 42 13 2 - 57
las actividades 73,7 22,8 3,5 - 100
Colaboracién y trabajo en equipo 39 16 2 - 57

68,4 28,1 3,5 - 100
Se adaptay respeta las normas de la empresa u 43 14 - - 57
organismo

75,4 24,6 - - 100
Firma la planilla de asistencia y completa el drive 34 16 6 1 57

59,6 28,1 10,5 1,8 100
Obedece consignas 44 12 1 - 57

77,2 21,1 1,8 - 100
Aplica conocimientos previos (sobre distintos 38 19 - - 57
espacios curriculares como por ejemplo higiene
y seguridad) en el desarrollo de las tareas
propuestas 66,7 33,3 - - 100
Participa en la resolucidn de situaciones 35 21 1 - 57
problematicas de incertidumbre, imprevistos, tc.

61,4 36,8 1,8 - 100




Evaluacion de aspectos relacionados con la empresa u organismo e instructor

E MB B R MM Total
Adecuacién de las tareas desarrolladas a los 41 13 3 - - 57
objetivos de las pasantias
71,9 22,8 5,3 - - 100
Nivel de integracion del pasante a la 46 11 - - - 57
empresa u organismo
80,7 19,3 - - - 100
Las condiciones ambientales* son las 47 10 - - - 57
adecuadas
82,5 17,5 - - - 100
43 10 - 2 2 57
Trato recibido por parte del/la instructora
75,4 17,5 - 3,5 3,5 100

* como infraestructura, materiales, equipamientos puestos a disposicidn, espacio fisico, ventilacidn, etc.




