
 

 

 

 

 

Evaluación del desempeño de estudiantes de 5° en las PP 
realizada por Tutores/as de la escuela 
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Responsable: Mgter. María Soledad Berná 
Referente de Sistematización de la Información Escolar 

Secretaría Académica de Escuela Técnica- LAE 

  

Liceo Agrícola y Enológico 
“Domingo Faustino Sarmiento” 
UNCuyo 



Población y proporción de estudiantes de 5° que fueron evaluados por los tutores del colegio 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Lugar de práctica, según división a la que pertenece el/la estudiante 

  A B C Total 

Dirección de Fiscalización y Control DFyC 9 9 4 22 

Municipalidad de Maipú 2 3 1 6 

HELADOS FERRUCCIO SOPPELSA 3 0 3 6 

Las Verde 2 2 2 6 

Laboratorio LABCARE 2 0 3 5 

Municipalidad de Capital 2 1 2 5 

Departamento General de Irrigación 0 2 2 4 

HELADOS VISTALBA 2 2 0 4 

Jugos Australes 0 2 2 4 

Municipalidad de Godoy Cruz 2 2 0 4 

UTN: Laboratorio de Análisis de Agua y Suelo 2 1 1 4 

HELADOS BIANCO Y NERO 2 1 0 3 

TALCA - OESTE EMBOTELLADORA 1 1 1 3 
DETI -Dirección de Estudios Tecnológicos e 
Investigaciones- UNC 1 0 1 2 

RollFood SAS 0 2 0 2 

DETI- Ingeniería-UNCuyo 0 1 0 1 

Total 30 29 22 81 
 
 
 
  

Población total 5° Año: 97 

 

 

 

 

Estudiantes evaluados 
por Tutores: 81 

 
Representan el 84% 

 



Tutores de prácticas, según División 

  A B C Total 
ADRIAN SAEZ 3 0 0 3 
Adriana Partucci 0 0 3 3 
Adriana Rivero 0 0 2 2 
Alejandra PARTUCCI 2 0 0 2 
Antonio Micieli 0 3 0 3 
Carolina Sicoli 0 0 1 1 
Celina Sanchez 0 1 0 1 
Chaab 2 1 2 5 
Chabrier Juan José 2 1 2 5 
Clarisa 2 1 0 3 
Enrique Duchini 2 2 1 5 
Florencia Pungitore 0 1 1 2 
Gabriel Pérez 0 2 0 2 
Hernán Darío Sánchez Onoratos 2 0 0 2 
Ignacio Abarca 1 0 3 4 
Lidia Pelegrina 0 0 1 1 
LUFFI, Diego Salvador 0 2 0 2 
Macias Eliana 1 1 0 2 
María Angela Algoberro 2 3 2 7 
Maria del Carmen Lecea 0 1 0 1 
Maria del CarmenLecea 0 1 0 1 
María Paz Molina 2 0 0 2 
Matilde Reboredo 0 2 0 2 
Nuñez Eunice 2 0 2 4 
Silvia D'Innocenzo 2 0 0 2 
Silvina Lloret 3 1 1 5 
Soledad Cano 2 2 1 5 
Verónica Enriquez 0 1 0 1 
Viviana Calabro 0 3 0 3 
Total 30 29 22 81 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



Tutores/as, según estudiantes por división a la que pertenecen (Ordenamiento por tutores/as) 

 Tutores/as División  Estudiantes 
ADRIAN SAEZ A FERNANDEZ SANTINO 
ADRIAN SAEZ A Romero Ariadna 
ADRIAN SAEZ A SANCHEZ MAXIMO 
Adriana Partucci C Pilar Demetri 
Adriana Partucci C Joaquín Miner 
Adriana Partucci C Bianca Pezzola 
Adriana Rivero C Pablo Muñoz 
Adriana Rivero C Amparo Drake 
Alejandra PARTUCCI A Ada AGÜERO 
Alejandra PARTUCCI A Lautaro FERNÁNDEZ 
Antonio Micieli B Manuel Mendoza 
Antonio Micieli B Ema García Lopez 
Antonio Micieli B Sofía Abril Muñoz Amatos 
Carolina Sicoli C Bautista Ucci 
Celina Sanchez B Malena Profili 
Chaab A Prieto 
Chaab A Gallardo 
Chaab B Roa 
Chaab C Villafañe 
Chaab C Catapano 
Chabrier Juan José B Butti Bautista 
Chabrier Juan José C Del Barrio Nicolás 
Chabrier Juan José C De Cara Florencias 
Chabrier Juan José A Franco Pinilla 
Chabrier Juan José A LOMBARDO Joaquín 
Clarisa A Damián Núñez 
Clarisa A Ana Galin Pose 
Clarisa B Maria Montenegro 
Enrique Duchini A Julieta Hocevar 
Enrique Duchini A Julieta Altamirano 
Enrique Duchini B Martina Hoyos 
Enrique Duchini B Luciana Peralta 
Enrique Duchini C Ismael Perez 
Florencia Pungitore B Victoria Villafañe 
Florencia Pungitore C Paula Delgado 
Gabriel Pérez B Tiago Guajardo 
Gabriel Pérez B Julia Velázquez 
Hernán Darío Sánchez Onoratos A Cielo Fernández 
Hernán Darío Sánchez Onoratos A María Celeste Perea Maldonado 
Ignacio Abarca A Lola Delucchi 
Ignacio Abarca C Pablo Lujan 
Ignacio Abarca C Ailin Falotico 
Ignacio Abarca C Pelleritti Federico 
Lidia Pelegrina C Lucian Berna 
LUFFI, Diego Salvador B ESPINOSA, Alejo 
LUFFI, Diego Salvador B BARRERA, Felix 
Macias Eliana A Facundo González 



Macias Eliana B Joaquin Cruzat 
María Angela Algoberro A Gomez, Emiliano 
María Angela Algoberro A Vigilanti Da Costa Emiliano 
María Angela Algoberro B Rueda Mackenson 
María Angela Algoberro B Rivero Quiroga, María e los Angeles 
María Angela Algoberro B Mendoza Garcia, Juana Victoria 
María Angela Algoberro C Tejerina Arana Ignacio Gabriel 
María Angela Algoberro C Salinas Peralta, Joaquín Sebastián 
Maria del Carmen Lecea B Ignacio Navarro Scipioni 
Maria del CarmenLecea B Francisco Larcher 
María Paz Molina A Luciana Virdó 
María Paz Molina A Agustina Rossi 
Matilde Reboredo B Julia Marroquín 
Matilde Reboredo B Celina Martín 
Nuñez Eunice A Juan Cruz Llaver 
Nuñez Eunice A Oliverio López Giménez 
Nuñez Eunice C Cladera Ignacio 
Nuñez Eunice C Flores Rocío 
Silvia D'Innocenzo A Raffani Giuliana 
Silvia D'Innocenzo A Bustos Franco 
Silvina Lloret A Renata Zanata 
Silvina Lloret A Fermín Rozzi 
Silvina Lloret A Santino Sanchez 
Silvina Lloret B Lisandro Ibaceta 
Silvina Lloret C Trinidad Gomez 
Soledad Cano A Martina Flores 
Soledad Cano A Valentina Carosella 
Soledad Cano B Maximina Fara 
Soledad Cano B Santiago Fara 
Soledad Cano C Simón Manganelli 
Verónica Enriquez B Israel Guzmán 
Viviana Calabro B Fabrega Sara 
Viviana Calabro B Orelogio Guadalupe 
Viviana Calabro B Conde Alma 

 
 
  



Evaluación de aspectos actitudinales, técnicos y teóricos, ambientales y relacionales del estudiante 

    E MB B M MM S/E1 

Asistencia  
  

Frec 72 4 5 -  -  -  
% 88,9 4,9 6,2 -  -  -  

Puntualidad 
  

Frec 73 3 5 -  -  -  
% 90,1 3,7 6,2 -  -  -  

Utiliza la vestimenta requerida/uniforme (en 
caso que corresponda) 
  

Frec 70 9 2 -  -  -  

% 86,4 11,1 2,5 -  -  -  
Demuestra responsabilidad en el desarrollo de 
las actividades 
  

Frec 71 6 4 -  -  -  

% 87,7 7,4 4,9 -  -  -  

Colaboración y trabajo en equipo 
  

Frec 74 2 4 -  -  1 
% 91,4 2,5 4,9 -  -  1,2 

Se adapta y respeta las normas de la empresa u 
organismo 
  

Frec 73 4 4 -  -  -  

% 90,1 4,9 4,9 -  -  -  
Firma la planilla de asistencia y completa el 
cuaderno de campo 
  

Frec 65 8 6 1 1 -  

% 80,2 9,9 7,4 1,2 1,2 -  

Obedece consignas 
  

Frec 74 3 4 -  -  -  
% 91,4 3,7 4,9 -  -  -  

Aplica conocimientos previos (sobre distintos 
espacios curriculares como por ejemplo 
higiene y seguridad) en el desarrollo de las 
tareas propuestas 
  

Frec 71 7 2 -  -  1 

% 87,7 8,6 2,5 -  -  1,2 
Participa en la resolución de situaciones 
problemáticas de incertidumbre, imprevistos, 
etc. 
  

Frec 60 8 3 -  -  10 

% 74,1 9,9 3,7 -  -  12,3 
Nota: en la tabla figuran las categorías de evaluación que registran datos, no obstante, en el instrumento de 
medición estaban contempladas todas: E, MB, B, R, M, MM y Sin evaluación/No se pudo evaluar. 

 
 
 

 
1 Sin evaluación/no se pudo evaluar 



 
 
 
 

Evaluación de aspectos relacionados con la empresa u organismo e instructor 

    E MB B MM S/E 
Adecuación de las tareas desarrolladas a los objetivos 
de las pasantías 
  

Frec 56 21 3 1 -  

% 69,1 25,9 3,7 1,2 -  
Nivel de integración del pasante a la empresa u 
organismo 
  

Frec 61 16 3 1 -  

% 75,3 19,8 3,7 1,2 -  
Las condiciones ambientales como infraestructura, 
materiales, equipamientos puestos a disposición, 
espacio físico, ventilación, etc. son los adecuados 
  

Frec 53 19 8 1 -  

% 65,4 23,5 9,9 1,2 -  

Trato recibido por parte del/la instructora 
  

Frec 70 7 2 1 1 
% 86,4 8,6 2,5 1,2 1,2 

Nota: en la tabla figuran las categorías de evaluación que registran datos, no obstante, en el instrumento de 
medición estaban contempladas todas: E, MB, B, R, M, MM y Sin evaluación/No se pudo evaluar. 
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