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MENDOZA, 30 de octubre de 2025

VISTO:

_ El Expediente N° 23809 / 2025, donde el Liceo Agricola y Enolégico Domingo Faustino
Sarmiento, dependiente de la Direccion General de Educacion Secundaria (DIGES) de la
Secretaria Académica del Rectorado, solicita autorizacion para convocara concurso abierto
de evaluacion de antecedentes, entrevista personal y prueba de oposicién, para cubrir, con
caracter efectivo, UN (1) cargo Categoria 7 —Tramo Inicial- del Agrupamiento Mantenimiento,
Produccién y Servicios Generales del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por Decreto Nacional N°
366/2006, para desempefiar funciones en la Direccién General de Apoyo Académicodel Liceo
Agricola y Enolégico “Domingo Faustino Sarmiento”, y

CONSIDERANDO:

Que el referido concurso se sustanciara en los alcances de la Ordenanza N° 91/2023-
CS, por la cual se aprobéd la “REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE CONCURSOS PARA
CUBRIR CARGOS VACANTES DEL PERSONAL NO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CUYQ?", y la Circular N°4/2024 del Rectorado.

Que, mediante Ordenanza N° 014/2005-CS., el Consejo Superior aprobo la Estructura
Organico-Funcional de los Colegios en la cual se encuentran definidas la responsabilidad
primaria y acciones del cargo que se concursa,

Que, en el marcodel articulo 6° del Anexo | de la Ord. 91/2023-CS., el Consejo Superior
de la Universidad dicté la Resolucion N° 791/2025-CS., por la cual autoriza al Comité de
Educacién Secundaria a convocar a CONCURSO ABIERTO DE EVALUACION DE
ANTECEDENTES, ENTREVISTA PERSONAL Y PRUEBA DE OPOSICION, para cubrir, con
caracter efectivo, UN (1) cargo Categoria 7 —Tramo Inicial— del Agrupamiento Mantenimiento,
Produccion y Servicios Generales del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por Decreto Nacional N°
366/2006, para desempenar funciones en la Direccion General de Apoyo Académicodel Liceo
Agricola y Enolégico “Domingo Faustino Sarmiento”- CAPACU (Campo de Cultivo),
dependiente en la Direccion General de Educacion Secundaria (DIGES), de la Secretaria
Académica del Rectorado de la Universidad Nacional de Cuyo;

Que por Circular N° 4/2024 del Rectorado se establece el procedimiento administrativo
para dichos concursos y sus correspondientes anexos;

Por ello, atento a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones establecidas en el
Articulo 6° del Anexo de | de la Ordenanza N° 91/2023-CS.;
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EL COMITE DE EDUCACION SECUNDARIA
RESUELVE:
ARTICULO 1°- Convocar a CONCURSO ABIERTO DE EVALUACION DE
ANTECEDENTES, ENTREVISTA PERSONAL Y PRUEBA DE OPOSICION, para cubrir,
con caracter efectivo, UN (1) cargo Categoria 7 —Tramo Inicial- del Agrupamiento
Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales del Convenio Colectivo de Trabajo
para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado
por Decreto Nacional N° 366/2006, para desempenar funciones en la Direccién General
de Apoyo Académico del Liceo Agricola y Enolégico “Domingo Faustino Sarmiento”-
CAPACU (Campo de Cultivo),”, dependiente de la Direccién General de Educacion
Secundaria (DIGES) de la Secretaria Académica del Rectorado cuyos datos se encuentran
detallados en el Anexo | de la presente resolucion, que consta de cuatro (03) hojas y que fuera

aprobada por Resolucion N° 791/2025 por el Consejo Superior.

ARTICULO 2°.- Difundir el presente llamado a concurso, durante DIEZ (10) dias habiles, en
el periodo comprendido entre el CINCO (05) de noviembre de 2025 y el DIECIOCHO (18) de
noviembre de 2025, en el marcode lo establecido en el Articulo 7° del Anexol de la Ordenanza

N° 91/2023-CS.,

ARTICULO 3°.- Publicar, en al menos un diario de mayor circulacién de la zona la presente
convocatoria a concurso, especificando los datos minimos establecidos en el Articulo 7° del

Anexo | de la Ord. 91/2023-CS.

ARTICULO 4°.- Fijar como periodo de inscripcién el comprendido entre el DIECINUEVE (19)
de noviembre de 2025 y el VEINTISIETE (27) de noviembre de 2025, inclusive, en el cual los
interesados deberan presentar su solicitud de inscripcion en formavirtual a través de siguiente

correo electrénico: laemesadeentradas@laevirtual.uncu.edu.ar.

El mismo se recibira desde las 8 horas del dia de apertura y hasta las 12 hs del dia de cierre.
No se admitird documentacién con posterioridad a la clausura del plazo de inscripcion.
(Articulo 9°, Anexo | de la Ord. N° 91/2023-C.S.).

ARTICULO 5°.- Los aspirantes deberan completar la solicitud de inscripcién en el formulario
electrénico habilitado al efecto, que debera contener como minimo la siguiente informacion
basica ; disponible en el siguiente
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link:https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLS{37Y21bbQTT40GIXL5GIWIM10H0ehkxvW
WP70Ut KvloGn w/viewform?usp=publish-editor

1. Apellido y nombres del postulante;

2. Lugar y fecha de nacimiento;

3. NUimero y tipo de Documento Nacional de Identidad,

4. Domicilio real, teléfono y cuenta de correo electrénico en la cual se efectuaran las

correspondientes notificaciones. - Aceptacion de notificacion electronica.

ARTICULO 6°.-
« Ademas de enviar el Formulario Electrénico de Inscripcion de Postulantes, en los dias

y los horarios establecidos de inscripcion, segun se fija en el articulo precedente, los
interesados en aspirar al cargo que se concursa, deberan enviar la siguiente
informacion donde conste:

. ANEXO lll: Formulario de inscripcién de postulante.

. ANEXO IV: Declaracion jurada de Antecedentes.

. ANEXO X: Formulario de aceptacién de Notificacién electrénica (Ord. N°26/2020-

CS)

. Copia del DNI (frente y reverso) _
. Certificado de antecedentes penales (emitido por Registro Nacional de Reincidencia).
. Curriculum vitae, con caracter de Declaracion Jurada que debera contener:

. Nombre y apellido del aspirante.

. Lugar y fecha de nacimiento.

. Estado civil.

o Numero de DNI, LE, LC, Cl u otro.

. Domicilio real o especial, teléfono y cuenta de correo electronico

. Probanzas (certificados de antecedentes de estudios y laborales) de elementos que
contribuyan a valorar la capacidad del aspirante para el cargo que se concursa y siempre
acotado al perfil de las funciones a desempeiiar. La mismadebera estar ordenada segun se
mencione en el Curriculum.

. Los formularios podran descargarse en el siguiente
link:https://concursos.uncuyo.edu.ar/documentacion

. La documentacién presentada tendra caracter de declaracion
jurada. Todo ello de acuerdo con lo establecido en el Articulo 9, Anexo | de la Ord. N°
91/2023-C.S.
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ARTICULO 7°.- Establecer que la prueba de oposicién, a la que se hace referencia en el
articulo primero de la presente Resolucion, se llevara a cabo en la sede del Liceo Agricola y
Enologico Domingo Faustino Sarmiento ubicado en Av.San Francisco de Asis s/N°, Capital
Mendoza, el dia y la hora que determine el Jurado, integrado segun el listado detallado en el
Anexo | de Resolucién N° 791/2025 C.S., conforme con las atribuciones conferidas en el
Articulo 13° inciso b) del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023.CS.

ARTICULO 8°.- Eltemario estara sujeto al detallado en el Anexo | de esta resolucion y seran
seleccionados y graduados por la Junta Examinadora en el orden de la naturaleza y

especialidad del cargo que se concursa.

ARTICULO 9°.-Remitir una copia certificadade la presente resolucién de llamado a concurso
a la Direccién General de Personal del Rectorado, como TRAMITE por SUDOCU, como asi
también copia de constancia del envio de un correo electrénico con archivo adjunto de la
resolucion en formato Word, a la direccién rrhh.rectorado@uncuyo.edu.ar, a fin de difundirlo
en la pagina Web de la Universidad, en virtud de lo establecido en el Articulo 8° del Anexo |
de la Ord. 91/2023-CS.

ARTICULO 10°.- Convocar, mediante notificacién electrénica que debera constar en las
actuaciones del presente concurso, al Sindicato del Personal No Docente de la Universidad
Nacional de Cuyo, a participar con caracter de veedor, mediante la designacion de UN (1)
representante, segun lo previsto en el Art. 11° del Anexo | de la Ord. N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 11°.- Disponer que la notificacion del Actade Determinacion de Aspirantes y Acta
Final establecidas en el Articulo 13° del Anexo | de la Ordenanza N°91/2023-C.S., se realizara
electrénicamente en el domicilio electrénico constituido al efecto.

ARTICULO 12°.- Los postulantes podran obtener mayor informacion del presente llamado a
concurso en Mesa de Entradas de Liceo Agricola y Enolégico Domingo Faustino Sarmiento
ubicado en Av.San Francisco de Asls s/N°, Capital Mendoza., dependiente de la Universidad
Nacional de Cuyo de lunes a viernes de 8.00 a 12.00 hs, o ingresando a la pagina Web
https://www.uncuyo.edu.ar/concursos (link — Concursos Personal de Apoyo Académico)
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ARTICULO 13°.- Disponer que, finalizada la comunicacién de la resolucién definitiva a los
concursantes, los mismos tendran un plazo de TREINTA (30) DIAS para el retiro de la
documentacion presentada. Dicho retiro se realizara bajo constancia en Mesa de Entradas del
Liceo Agricola y Enolégico Domingo Faustino Sarmiento de la Universidad Nacional de Cuyo,
Mendoza.

ARTICULO 14°.- A los efectos de la tramitacion del presente concurso se tendran en cuenta
las normas establecidas en la Ordenanza N° 91/2023-CS., en virtud de la cual se aproboé la
“REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE CONCURSOS PARA CUBRIR CARGOS
VACANTES DEL PERSONAL NO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYC',
comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las
Instituciones Universitarias Nacionales celebrado por el Consejo Interuniversitario Nacional y
la Federacion Argentina de Trabajadores de las Universidades Nacionales, homologado por
Decreto Nacional 366/2006.

ARTICULO 15°.- A los efectos de las notificaciones que deban cursarse en el marco del
presente tramite concursal deberan tenerse en cuenta las pautas previstas en el Decreto N
1759/72 (T.0. Decreto N° 894/17), reglamentaria de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos:, y lo establecido en el Articulo 5° del Anexo de la Ordenanza N° 26/2020-
C.S., que aprobé el texto ordenado del Reglamento del Sistema de Notificacion Electrénica
Jniversidad Nacional de Cuyo.

(Si N.E.) en toda el &mbito de la gestion administrati
ARTICULO 16°.- Comuniquese y archivese.

RESOLUCION N°: 07/2025 Comite
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AUTORIZACION

PARA LLAMADO A CONCURSO DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO
Ordenanza N° 91/2023 - Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo

1) Dependencia de la vacante:
a) Unidad Académica. Liceo Agricola y Enoldgico DFS. - CAPACU (Campo de
Cultivo)

b} Unidad Organizativa: Direccién General de Apoyo Académico

¢} Area o Seccién donde perienecen las funciones: Direccién General de Apoyo
Académico

d} 2) Datos del Concurso:
a) Clase de Concurso: Abierto
b} Melodologia de Evaluacion. Antecedentes, entrevista personal, prueba de
aposicidn
3} Agrupamiento: Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales,
4} Tramo: Inicial
5) Categoria SIETE (7} - Planla Permanente
6) Detalles del Cargo:

-Los dalos de los apartados a), b) y ). s6lo deberdn completarse si el cargo a cubrir se

encuentra previsto en la estructura organico - funcional respectiva aprobada por el Consejo
Supenor

a) Denominacion del Carga: ...
b} Responsabilidades: ..o, e
€} ACCIOMES. . . it e e

- Los datos del apariado d) correspanden a todos los cargos que no se encuentren previsios
en la estruclura orgdnico - luncional respectiva aprobada por el Consejo Superior,

d) Funciones Especificas:
= Realizar tareas de poda.
+ Tareas de desmalezamiento.

= Fertilizacian de frutales.

b

Res. N°791/2025 _ _ _ _
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7) Cantidad de Cargos:1 (UNO)

B) Horario de desempefio previsto: lunes a viernes de 7 a 14 hs. 35 Hs Semanales
9) Remuneracién del cargo: Importe vigente a la fecha de llamado a concurso.

10) Benificaciones especiales: 20 % zona

11} Lugar, horario y modalidad en que loa interesados deberin presentar Ia
documentacidn:

La inscripcidn debera realizarse a travas del formulario electrénico que estara disponible en
la pagina de! Liceo Agricola y Enoldgico “Domingo Faustino Sarmiento”.

12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concursa;
Jurados Tilulares

[_Apelido y Nombre : N* de legao N® Oocumenta__ | Categoria_ | Agrupamiento Cargo que ocupa
WILCHE, Marcos I 27 961 23955643 1 Administrativo | Dwector General
Manuel de Apoyo

) Académico

MARTINEZ, Rubén | 21.975 16 555 201 5 Mantenimiento | Jefe de

Amadeo (MR 3} . Produccitn y | Departamento
Servicios | Mantenimiento,
Generales | Produccién ¥

_ — | Servicios Grales

Mantemmiento |

MNAVEDA, Juan | 20,202 14 712.B74 4 , Produccion y | Auxiar de

Carlos {MR 03} Servicios Mantenimiento
Generales

a) Jurados Suplentes

Apelido y Nombre N® de legajo M* Docemanto Categoria Agrupamiento Funcgnea e
R ooupa

_“ 1 T Mantenirmienta
ESCOBAR, Gastén | 31,913 | 34 642 000 ¥ . Produccion y | Auxiliar de
Rafael Servicios Mantenimiento

- R Senerales o

Manlenimiento

GARCIA, Héctor | 35.015 38.582.693 K . Produccién y | Auxiliar de

Bruno Sensicios Mantenimiento
Generales

PERMNICCE, Lina 22 669 20 449 852 3 Administrative Cepartamento

(MR 2) de  Liquidacién
I de Haberes

13) Requisitos: Son aquellos establecidos en el Titulo 3 — “Condiciones de Ingreso™., articulo 21°
del Decreto Nacional n® 366/06. Dichos requisitos deberdn transcribirse en las resoluciones de
IllTamado a concurso:

“Articilo 21°%- Para ingresar come trabajador de una Inseitucicdn Universitarvia nacional se
reguieren laox condiciones doe conducta e idoneidad para el cargo de gue se trale, o gue se
acreditardg a través de los mecanismos gue se establezcan, cumplir satisfactoriconente con el
examen de apritud psicaofisica correspondiente v no  estar incurso en  alguna de las
circunsianciay gue se dertallan a continuacicn:

a ) Haber sido-condenado por delito doloso, asta el complimiento de la pena privativa de fa
litrertad, o el érminoe previsto para la prescripoion de la pena.

I} Haber sido condenado por delito en perjaicio de cualguier fnstitwcicon Universitaria nacional
o de la Administracicn Prablica nacional, provincial o municipal.

o) Estar infiabilirado para el efercicio de cargos publicos.

d) Haber sido sancionado con exoneracicn o cesantia en cualguier Tnstittcicn Universitarica

nacional o en fa Administracicon Poablica nacjonal, provincial o municipeal.

) Haber incurrido en actos de fuerza corntr
conforme lo previsto-en el ¢ tler " de |
Pernal, aun cuando se hubieren ¥

faado gpor el indulto o la coAdotacion oz fa pena. ™

Res. N°791/2025 _ _ _ _
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14) Condiciones Generales:
» Poseer titulo secundario o titulo de nivel polimodal (Excluyente)
» Documentacion habilitante {carnet o licencia) para manejo de tractor (Excluyente)
» Se valorara contar con experniencia laboral comprobable en tareas de mantenimiento.

15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante):

Actitudes necesarias para el carge que se concursa:

» Capacidad de Aprendizale
Buena presencia e higiene personal
Buena organizacién y limpieza en el trabajo
Responsabilidad y compromiso con la 1area asignada
Comunicacion efectiva
Flexibilidad y adaplabilidad a diferenles tareas
Aclilud de pertenencia y de compromiso con la insiHucion
Predisposicion para resolver situaciones de conflicto
Actilud proacliva
Habilidades hurmanas para realizar trabajo en equipo
Buenas predisposicién y responsabilidad en la ejecucién de tareas
Empatia y capacidad de coordinacidn de tareas

Aptitudes necesarias para el cargo que se concursa:

« Conocimiento de poda y uso de ferlllizantes
s Conocimientos eléclricos
+  Manejo de Tractor

16) Temario General:

= Ley N° 25188/1999 y sus modificaciones — Elica en el Ejercicio de la Funcidn
Pablica.
Ley N® 19.587/1972 - Ley Nacional de Higiene y Seguridad en el Trabajo.
Ley N® 27.499/2018 - Ley Micaela — Capacitacion Obligatoria en materia de género.
Estatuto Universitario aprobado por Ord. N° 2/2013 de la Asamblea Universitaria y
sus modificatorias y complementarias Ord. N* 65/2013-R; 8/2014-CS y 1/201-AU.

= Decreto Nacianal 366/2006 — Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente de |as Inslituciones Universitarias Nacionales.

« Manual de funciorlies - Estructura organizacional del LAE.

Cont. Estefania Noelia VILLARRUEL ont. Esther Lucia SANCHEZ
Secretaria General Rectora
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional d= Cuy

Res. N©791/2025 _ _ _ _
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